
УГОДА f t -ф с
про спільну наукову, освітньо-методичну та культурну співпрацю

(академічну співпрацю)

м. Івано-Франківськ « У6» J O  2020 р.

ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя 
Стефаника» в особі ректора Цепенди Ігоря Євгеновича, який діє на підставі 
Статуту, з однієї сторони (Учасник-1) та Хмельницька гуманітарно-педагогічна 
академія в особі ректора Шоробури Інни Михайлівни, яка діє на підставі 
Статуту (Учасник-2), з іншої сторони (разом за текстом -  Сторони), дійшовши 
згоди з усіх істотних умов (відповідно до законів України «Про вищу освіту», 
«Про освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», Статутів 
вищезазначених закладів вищої освіти), уклали угоду про спільну наукову, 
освітньо-методичну та культурну співпрацю (академічну співпрацю) (далі -  
Угоду) про нижченаведене:

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ:
1.1 Сторони зобов’язуються спільно діяти без створення юридичної особи 

для досягнення відповідно до цієї Угоди певної мети, що не суперечить 
законодавству України.

1.2 Спільна діяльність за цією Угодою здійснюється без об’єднання 
вкладів Сторін у вигляді грошових коштів, іншого майна.

1.3 За цією Угодою допускається об’єднання вкладів Сторін у вигляді 
професійних та інших знань, навичок і вмінь, а також ділової репутації та 
ділових зв’язків.

1.4 Метою цієї Угоди є:
1) розвиток і поглиблення співпраці між окремими інститутами, 

відділеннями, установами, факультетами та іншими структурами Учасників;
2) здійснення обміну працівниками, які займаються науковою, 

методичною, культурною роботою;
3) проведення спільних науково-практичних конференцій, симпозіумів, 

семінарів, круглих столів;
4) створення та діяльність авторських груп, які працюватимуть над 

науковими публікаціями, монографіями, підручниками, методичними 
посібниками тощо;

5) обмін друкованими працями, а також інформацією щодо можливостей 
публікацій результатів наукових досліджень;

6) обмін науково-педагогічними, науковими працівниками, студентами, 
магістрантами, аспірантами, докторантами для проходження стажування та 
інших форм підвищення кваліфікації;

7) обмін делегаціями в разі важливих подій в житті Учасників;
8) консолідація зусиль Сторін, спрямована на оптимальне використання 

науково-педагогічного потенціалу викладачів та наявних інформаційно-



технічних засобів для участі у програмах академічної мобільності студентів, 
магістрантів, аспірантів, докторантів, співробітників;

9) співпраця Сторін у контексті науково-дослідної, навчальної, 
організаційно-виховної, творчої та громадсько-культурної діяльності для 
підвищення якості підготовки фахівців, ефективного вирішення актуальних 
завдань, пов’язаних з удосконаленням системи вищої освіти;

10) здійснення навчально-методичної, наукової, інформаційної та 
просвітницької діяльності з актуальних питань професійної підготовки 
майбутніх фахівців;

11) удосконалення й розвиток системи підготовки, перед ідготовжш ..та 
підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників;

12) обмін досвідом упровадження інноваційних освітніх технологій, 
сучасних методів навчання, взаємодопомога у підготовці науково-педагогічних 
кадрів;

13) надання можливості для використання студентами, магістрантами, 
аспірантами, докторантами та викладачами матеріально-технічних баз, 
необхідного обладнання Сторін, фондів бібліотек, без амортизаційних витрат, 
для забезпечення високої якості освітнього процесу і науково-дослідної роботи; 
обмін академічними виданнями для збагачення бібліотечних фондів Учасників;

14) організація навчання студентів, магістрантів, аспірантів, докторантів 
за програмами академічних обмінів, а також викладання окремих навчальних 
дисциплін (спецкурсів) науково-педагогічними працівниками за запрошенням 
Сторін;

15) реалізація науково-дослідних проектів, фінансування яких 
здійснюється за рахунок освітніх закладів, міжнародних організацій, грантів 
тощо.

2. ВЗАЄМНІ ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН:
2.1 Для досягнення мети за цією Угодою Сторони зобов’язуються:
2.1.1 Обмінюватися наявною в їх розпорядженні інформацією з питань, 

що становлять взаємний інтерес Сторін.
2.1.2 Періодично проводити спільні консультації із погодженої тематики 

для обговорення питань спільної діяльності.
2.1.3 Виконувати інші зобов’язання, передбачені цією Угодою і 

законодавством України.
2.2 Спільна діяльність здійснюється відповідно до загального плану 

співпраці, а також до річних планів, які включатимуть конкретні завдання та 
способи їх реалізації.

3. ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКА-1
3.1 Учасник-1 за цією Угодою зобов’язується:
3.1.1 Здійснити вклад у спільну діяльність у порядку та в розмірах, 

встановлених п. 6.1 цієї Угоди;
3.1.2 -  надавати можливість кафедрам Учаспика-2 проводити науково- 

методичну роботу на базі Учасника-1;



-створювати умови викладачам Учасника-2 для проходження 
стажування, підвищення кваліфікації на кафедрах Учасника-1;

-  надавати можливість для участі у програмах академічної мобільності 
студентам, магістрантам, аспірантам, докторантам, співробітникам Учасника-2 
на базі Учасника-1 чи його структурних підрозділів зі спеціальностей 
підготовки здобувачів вищої освіти, які є спільними для Учасників тощо.

-  надавати можливість для проходження практики студентами, 
магістрантами, аспірантами, докторантами Учасника-2 на базі структурних 
підрозділів Учасника-1 тощо.

4. ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКА-2
4.1 Учасник-2 за цією Угодою зобов’язується:
4.1.1 Здійснити вклад у спільну діяльність у порядку і в розмірах, 

установлених п. 6.2. цієї Угоди;
4.1.2 -  надавати можливість кафедрам Учасника-1 проводити науково- 

методичну роботу на базі Учасника-2;
-створювати умови викладачам Учасника-1 для проходження 

стажування, підвищення кваліфікації на кафедрах Учасника-2;
-  надавати можливість для участі у програмах академічної мобільності 

студентам, магістрантам, аспірантам, докторантам, співробітникам Учасника-1 
на базі Учасника-2 чи його структурних підрозділів зі спеціальностей 
підштомщ здоб .̂ШтЧІвівщщоІ освіти; які є спільними для Учасників тощо.

-надавати можливість для проходження практики студентами, 
магістрантами, аспірантами, докторантами Учасника-1 на базі структурних 
підрозділів Учасника-2 трщо.

5. ВЕДЕННЯ СПІЛЬНИХ СПРАВ
5.1 Сторони мають право здійснювати контроль за діяльністю один 

одного в рамках цієї Угоди, отримувати доступ до всіх документів щодо 
ведення спільних справ Сторін.

5.2 Сторони мають право залучати до фактичного виконання програми 
робіт третіх осіб. >

6. ВКЛАДИ УЧАСНИКІВ:
6.1 Вклад Учасника-1 у спільну діяльність здійснюється у такій формі:
1) наукових, професійних та інших знань, навичок та вмінь;
2) ділової репутації та ділових зв’язків.
Частка Учасника-1 у спільній діяльності становить 50 (п’ятдесят)

н і л и і і - » п і . і і | п  » і п і у П  и  і ч п - л  п и ж - / .  1 7ВІД СО ТК ІВ.
6.2 Вклад Учасника-2 в спільну діяльність здійснюється в такій формі:
1) наукових, професійних та інших знань, навичок та вмінь;
2) ділової репутації та ділових зв’язків.
Частка Учасника-2 у спільній діяльності становить 50 (п’ятдесят) 

відсотків.



7. МАЙНО УЧАСНИКІВ:
7.1 Майно, створене кожним Учасником Угоди, становить їхню особисту 

власність.
7.1.1 Використання майна, вказаного в п. 7.1., здійснюється Учасниками 

за їх загальною згодою, а при недосягненні згоди, у порядку, встановленому 
законодавством.

8. ВИТРАТИ І ЗБИТКИ УЧАСНИКІВ:
8.1 Витрати і збитки, що виникли в результаті спільної діяльності, 

відшкодовуються Учасниками пропорційно до їх часток, що встановлені у п. 6 
цієї Угоди.

9. ПРИПИНЕННЯ УГОДИ:
9.1 Ця Угода припиняється у разі, якщо досягнення поставленої мети 

стало неможливим, а також в інших випадках, передбачених законодавством 
України.

10. ТЕРМІН ДІЇ ТА ІНШІ УМОВИ УГОДИ:
10.1 Цю Угоду укладено в двох примірниках українською мовою по 

одному для кожної Сторони.
10.2 Умови цієї Угоди можуть бути змінені за взаємною згодою Сторін з 

обов’язковим складанням письмового документа.
10.3 У випадку виникнення правовідносин, що не врегульовані цією 

Угодою, Сторони керуються чинним законодавством України.
10.4 Учасники зобов’язуються при виконанні цієї Угоди не зводити 

співпрацю тільки до формального дотримання вимог, що містяться в цій Угоді, 
а підтримувати ділові контакти і вживати всіх необхідних заходів для 
забезпечення ефективності та розвитку їх зв’язків і досягнення спільної мети.

10.5 Ця Угода набуває чинності з моменту її підписання Сторонами та діє 
до 01 вересня 2025 року. По закінченні терміну дії ця Угода може бути 
продовжена на наступний термін (строк) при наявності відповідної угоди 
Сторін за три міскці до закінчення визначеного терміну.

11. АДРЕСИ ТА ПІДПИСИ СТОРІН:
УЧАСНИК-1 УЧАСНИК-2

ДВНЗ «Прикарпатський національний Хмельницька гуманітарно-педагогічна
університет імені Василя Стефаника»
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