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1. Загальна	інформація 
Назва дисципліни Інноваційні технології у роботі куратора 
Викладач (-і) Канд.пед. наук. доцент Єгорова Інга Вячеславівна 
Контактний телефон викладача 097 500-74-07  
E-mail викладача inha.yehorova@pnu.edu.ua 
Формат дисципліни очний 
Обсяг дисципліни 3 кредити ЄКТС –3 (90 год.) 
Посилання на сайт дистанційного 
навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/ 

Консультації Обговорення індивідуально вибраних студентом питань з 
тематики лекційного курсу та самостійної роботи 

2. Анотація	до	навчальної	дисципліни 
Предметом вивчення навчальної дисципліни «Інноваційні технології у роботі куратора» є 
інноваційні технології виховання у вищій школі. Навчальна дисципліна покликана сприяти 
оволодінню магістрантами інноваційними технологіями у системі виховної роботи із студентами, 
розвитку професійного мислення, готувати до усвідомленого оволодіння професійними вміннями 
та навичками необхідними для ефективної роботи куратором у вищих освітніх закладах ІІІ−ІV 
рівнів акредитації.  

3.  Мета та цілі навчальної дисципліни 
Мета: засвоєння студентами цілісної системи теоретичних знань із моніторингу якості освіти, 
формування їх готовності до практичної діяльності як майбутніх фахівців з процесів оцінювання 
в освітній галузі  та застосування практичних навичок у професійно-педагогічній діяльності.  

Цілі курсу :  У результаті вивчення дисципліни студенти повинні знати специфіку роботи 
куратора академгрупи та моделі виховання; основні напрями діяльності викладача ЗВО, сутність 
та структуру педагогічної інновації, основні класифікації педагогічних нововведень, структуру та 
класифікацію педагогічних технологій, програму вивчення особистості студента та студентської 
групи, моделі взаємодії куратора з академгрупою.  Вміти змоделювати виховний захід з 
академгупою студентів; складати психолого-педагогічні характеристики на студента та на групу; 
проводити годину академнаставника; планувати виховну роботу у групі; вивчати соціально-
психологічний клімат у колективі; працювати із активом групи; проводити виховну роботу у 
гуртожитку; застосовувати на практиці нові освітні технології; прогнозувати ступінь досягнення 
мети заходів (інновацій); в умовах спільної діяльності педагогічного колективу в залежності від 
виробничих завдань за відповідними методиками застосовувати адекватні методи комунікації;  
розв’язувати практичні завдання, застосовувати теоретичні знання, власний досвід та навчальні 
матеріали при вирішенні конкретних кваліфікаційних завдань в сфері майбутньої діяльності. 
 

4. Програмні	компетентності	та	результати	навчання 
Інтегральна компетентність - Здатність розв’язувати проблеми, задачі дослідницького та/або 
інноваційного характеру у сфері освітніх, педагогічних наук. 
Загальні компетентності (ЗК): 
ЗК 2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 
ЗК 3. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
ЗК 4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
3К 5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК 7. Здатність до міжособистісної взаємодії. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК): 
СК 3. Здатність враховувати різноманітність, індивідуальні особливості студентів у плануванні 
та реалізації освітнього процесу в закладі освіти.  
СК 8. Здатність інтегрувати знання у сфері освіти/педагогіки та розв’язувати складні задачі у 



мультидисциплінарних та міждисциплінарних контекстах. 
 

 
Програмні результати навчання: 

РН 3. Формувати педагогічно доцільну партнерську міжособистісну взаємодію, здійснювати 
ділову комунікацію, зрозуміло і недвозначно доносити власні міркування, висновки та 
аргументацію з питань освіти і педагогіки до фахівців і широкого загалу, вести проблемно-
тематичну дискусію. 
РН 5. Організовувати освітній процес на основі студентоцентрованого, компетентнісного, 
контекстного підходів та сучасних досягнень освітніх, педагогічних наук, управляти навчально-
пізнавальною діяльністю, об’єктивно оцінювати результати навчання здобувачів освіти. 
РН 8. Розробляти і викладати освітні курси в закладах вищої освіти, використовуючи методики, 
інструменти і технології, необхідні для досягнення поставлених цілей.  
РН 9. Здійснювати пошук необхідної інформації з освітніх/педагогічних наук у друкованих, 
електронних та інших джерелах, аналізувати, систематизувати її, оцінюючи достовірність та 
релевантність.  
 

5. Організація навчання курсу 
Обсяг курсу 

Вид заняття Загальна кількість годин 
лекції 12 
семінарські заняття / практичні / лабораторні 18 
самостійна робота 60 

Ознаки курсу 
Семестр	

 
Спеціальність	

 
Курс	

 
Нормативний	/	
вибірковий 

2 011 Освітні, педагогічні 
науки 

другий Вибірковий 

Тематика навчальної дисципліни 
Тема Кількість годин  

лекції заняття сам.робота 
Тема 1. Професійна 

діяльність педагога в 

організації навчально-

виховного процесу. 

Специфіка діяльності 
педагога у вищому 
навчальному закладі, основні 
напрями діяльності викладача 
вищого навчального закладу, 
психологічна структура 
педагогічної діяльності, 
педагогічний професіоналізм 
викладача вищого 
навчального закладу. 

2  4 

Тема 2. Специфіка виховної 
роботи в академгрупі. 
Академнаставник, 
студентської групи . 

2  4 



Студентство як соціальна 
група. Виховна робота в 
академічній групі. Роль та 
функції куратора академічної 
студентської груп. 
«Студентський путівник» як 
засіб допомоги у процесі 
адаптації студента в ЗВО. 
Планування роботи 
академнаставника. Форми 
роботи куратора з активом 
групи. Робота в гуртожитку. 
Тема 3. Технологічний 
підхід в освіті. Поняття про 
педагогічні технології.  
Концептуальні положення 
технологічного підходу в 
освіті. Історія розвитку 
педагогічної технології як 
науки. Структура та 
класифікація освітніх 
технологій. 

2  4 

Тема 4-5. Інноваційні 
педагогічні технології у 
ЗВО. Типи структур 
інноваційних процесів. 
Сутність поняття 
педагогічної інноватики. 
Структура педагогічної 
інноватики. Класифікація 
педагогічних нововведень. 
Структура і динаміка 
розвитку освітніх 
інноваційних процесів. Типи 
структур інноваційних 
процесів 

4  8 

Тема 6. Методико-
психологічне забезпечення 
роботи кураторів. 
Програма вивчення 
студентської групи та 
студента. 
Психологічна культура 
куратора. Психологічні 
засади роботи кураторів. 
Дослідження психологічних 
властивостей особистості. 
Прояви характеру та 
темперамент особистості. 
Вивчення куратором 
соціально-психологічного 
клімату в колективі. 

2  4 



Програма вивчення 
студентської групи та 
студента. Психолого-
педагогічні характеристики 
на групу та студента. 
Основні напрями роботи у 
діяльності  
академнаставника. Загальна 
схема проведення години 
куратора в академічних 
групах. Характеристика 
основних моделей взаємодії 
куратора з академгрупою. 
Тема 1. Професійна 
діяльність педагога в 
організації навчально-
виховного процесу. 
 

 2 4 

Тема 2-3. Специфіка 
виховної роботи в 
академгрупі. 
Академнаставник, 
студентської групи. 
 

 4 8 

Тема 4. Технологічний 
підхід в освіті. поняття про 
педагогічні технології  
 

 2 4 

Тема 5.  Поняття про 
педагогічні технології  
 

 2 4 

Тема 6.  Інноваційні 
педагогічні технології у 
ЗВО.  

 2 4 

Тема 7.  Структура і 
динаміка розвитку освітніх 
інноваційних процесів. 

 2 4 

Тема-8.  Методико-
психологічне забезпечення 
роботи кураторів. 
 

 2 4 

Тема-9. Вивчення 
куратором соціально-
психологічного клімату в 
колективі. 

 2 4 

Загалом 12 18 60 
6.Система оцінювання курсу 

Загальна система 
оцінювання навчальної 
дисципліни  Загальна система оцінювання курсу 

Поточний контроль 25 (усне та письмове оцінювання)  
Тести 10  
Контрольна робота 5 
Самостійна робота( Інд.завдання, презентації)   10 



50 - у сумі максимальна кількість балів 
Залікова  робота  – 50 балів 
Всього 100 балів 

Вимоги до письмової роботи Залікова робота, питання якої охоплюють всі розділи дисципліни. 
Максимальна кількість балів – 50. 

Практичні заняття Оцінюються по п’ятибальній системі 
Умови допуску до 

підсумкового контролю 
Умови допуску до підсумкового контролю(Залік)передбачають 
виконання студентом навчальної програми курсу з обов’язковим 
 виконанням її складових(відвідування занять та підготовка до 
різних форм їх проведення. Мінімальна кількість балів для 
допуску до заліку– 25 балів. 
 

Підсумковий контроль Форма контролю залік; 
форма здачі: письмове тестування (50 завдань); структура 
завдання: 
4 варіанти з однією правильною відповіддю, яка оцінюється в 1 
бал. 

7. Політика курсу 
 
Академічна доброчесність Загальні морально-етичні принципи та правила поведінки осіб, 

що навчаються та працюють в університеті визначаються 
Кодексом честі ДВНЗ «Прикарпатський національний 
університет імені Василя Стефаника». 

Внутрішнє забезпечення якості освітньої діяльності та якості 
освітнього процесу визначається Положенням про запобігання та 
виявлення плагіату у Прикарпатському національному університеті 
імені Василя Стефаника  https://pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/2022/10/Нова-редакція-Положення-про-запобігання-
академічному-плагіату.pdf  

Пропуски занять 
(відпрацювання) 

Пропуски семінарських (практичних, лабораторних) занять 
відпрацьовуються в обов’язковому порядку. Студент зобов’язаний 
відпрацювати пропущене заняття  відповідно до  

Положення про порядок організації та проведення оцінювання 
успішності здобувачів вищої освіти Прикарпатського 
національного університету ім. Василя                        Стефаника»  
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf  
Відпрацювання занять відбувається у  системі d-learn. 

URL: https://d-learn.pnu.edu.ua. 

Виконання завдання пізніше 
встановленого терміну 

Порядок та організація контролю знань студентів, зокрема, умови 
пропуску занять (відпрацювання) допуску до підсумкового 
контролю визначаються   Положенням про порядок організації та 
проведення оцінювання успішності здобувачів вищої освіти 
Прикарпатського національного університету ім. Василя                        
Стефаника»  https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf  

Невідповідна поведінка під Діяти відповідно до  Положення     про  розробку основних 
документів з організації освітнього процесу у  Прикарпатському  

https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://d-learn.pnu.edu.ua/
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf


час заняття національному університеті імені Василя Стефаника   (Нова 
редакціяttps:/https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2022/11/polozhennia-pro-OOP.pdf    

Додаткові бали Студент може отримати додаткові бали згідно Положення про 
порядок організації та проведення оцінювання успішності 
здобувачів вищої освіти Прикарпатського національного 
університету ім. Василя                        Стефаника»  
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2021/04/isinuvannia_nove2.pdf  

Неформальна освіта Перезарахування  результатів неформальної освіти відбувається 
згідно ПОЛОЖЕННЯ про визнання результатів навчання, 
здобутих шляхом неформальної освіти, в Прикарпатському 
національному університеті імені Василя Стефаника  
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-
content/uploads/sites/118/2022/11/neformalna-osvita.pdf  
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